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_ __ EXTRAIT DU REGISTRE
Broglie DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

27270 '

P e ot o 03
DD

de BROGLIE légalement convoqué par monsieur Amaury LATHAM, maire de BROGLIE.

Mairie Présents : M. PAGNIE Patrice,
Mme. DUTOUR Martine,
M. GALLIER Stéphane,
Mme. DUBOC Dominique,
Mme. TESSIER Laurence,
M. DELAS Jean-Baptiste,
~ M. EMO Vincent,

\\. Mme. BRUMENT Magali
\ \\ M. DE BROGLIE Philippe-Maurice,
" M. SEHET David,
. Mme. DUFOUR Céline,
Excusés : Mme. BEUVE Véronique, donne pouvoir a Mme. DUBOC Dominique
& Mme. VADELORGE Stéphanie, donne pouvoir a M. LATHAM Amaury
M. BARBANCHON Mathieu, donne pouvoir a M. DELAS Jean-Baptiste
\ " | Secrétaire de  Mme. TESSIER Laurence
séance :
Date de 01/06/2026
| . convocation :
o Nombre de membres en 15
T~ exercice :
5 Nombre de membres 12
présents ou représentés :
‘\\ \\'\\
. OBJET: \ Désignation du Référent Déontologue pour les élus locaux.
\ s

A\
VU lle Code Général des Collectivités Territoriales et notamment son Article L.1111-1-1,
ainsi\gue les Articles R.1111-1-A et suivants,

VU I'Article 218 de la Loi n® 2022-217 du 21 février 2022 relative a la différenciation, la
décentralisation, la déconcentration et portant diverses mesures de simplification de
-.I’action publique locale,

VU I\Decret n°® 2022-1520 du 6 décembre 2022 relatif au référent déontologue de I'élu local
et hgtamment son article 1¢" dont les dispositions entrent en vigueur le 1¢" juin 2023,

\ VU I'Arrété du 6 décembre 2022 pris en application du décret n° 2022-1520 du
_ 6 décembre 2022 relatif au référent déontologue de I'élu local,

CONSIDERANT la proposition de I’'Union des Maires et Elus de I'Eure en date du 16 avril

2026 ;

TEXPOSE DES MOTIFS
\L’Artlcle L.1111-1-1 du Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT) traite de la
= Qharte de I'Elu Local qui consacre les principes déontologiques a respecter par les Elus
Locaux-dans le cadre de I'exercice de leur mandat.

L’Article 218 de la Loi n° 2022-217 du 21 février 2022 relative a la différenciation,
la décentralisation, la déconcentration et portant diverses mesures de simplification de

&
\

P 27 place des trois maréchaux — 27270 BROGLIE - 02 32 44 60 58 —

L’an Deux Mil Vingt Six, le 5 JUIN a dix-neuf heures, le Conseil Municipal de la Commune
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I'action publique locale (dite Loi 3DS) I'a complété par deux alinéas ainsi rédigés :
« Tout élu local peut consulter un référent déontologue chargé de lui apporter tout conseil
utile au respect des principes déontologiques consacrés dans la présente charte. »

« Un décret en Conseil d’Etat détermine les modalités et les critéres de désignation des
référents déontologues. »

Le Décret n® 2022-1520 du 6 décembre 2022 relatif au référent déontologue de I’élu local
indique que ce référent est désigné par l'organe délibérant et que ses missions sont
exercées en toute indépendance et impartialité par des personnes choisies en raison de
leur expérience et de leurs compétences ; il ne doit pas ou ne plus exercer depuis au moins
trois ans de mandat d’élu local au sein de la collectivité locale auprés de laquelle il est
désigné, il ne peut ni étre agent de cette collectivité ni se trouver en situation de conflit
d’intérét avec celle-ci (Article R.1111-1-A du CGCT). Il est tenu au secret professionnel
dans le respect des Articles 226-13 et 226-14 du Code Pénal et a la discrétion
professionnelle pour tous les faits, informations ou documents dont il a connaissance dans
I'exercice ou a 'occasion de I’'exercice de ses fonctions (Article R.1111-1-D du CGCT).

La délibération portant désignation du référent déontologue doit préciser (Article R.1111-
1-B du CGCT) la durée de l'exercice de ses fonctions, les modalités de sa saisine et de
I'examen de celle-ci, ainsi que les conditions dans lesquelles les avis sont rendus. Elle
précise également les moyens matériels mis a sa disposition et les éventuelles modalités
de rémunération prévues a 'Article R.1111-1-C du CGCT (si une indemnisation est prévue
par la délibération alors elle prend la forme de vacations dont le montant ne peut pas
dépasser un plafond fixé par arrété du ministre chargé des collectivités territoriales) qui
indique que cette délibération peut également prévoir le remboursement de ses frais de
transport et d’hébergement dans les conditions applicables aux personnels de la fonction
publique territoriale.

Monsieur le Maire propose au Conseil Municipal :

» de désigner, sur les conseils de I'Union des Maires et Elus de I'Eure, Mr Fabien
BOTTINI, professeur des Universités en droit public, membre de I'Institut Universitaire
de France et de I'Observatoire de I'éthique publique, pour exercer la mission de Référent
Déontologue pour les élus locaux, et cela pour une durée allant du 1¢ juillet 2023 jusqu‘a
la fin du présent mandat.

> Précise que ce référent devra étudier les éléments transmis par I’élu local, pourra
demander des informations complémentaires et s’entretenir avec lui afin de préparer
son conseil et qu'il lui communiquera I'avis dans un délai raisonnable et proportionné a
la complexité de la demande.

> que ce référent soit rémunéré par une indemnité de vacation d'un montant de 80 euros
par dossier, conformément a I’Arrété du 6 décembre 2022 pris en application du décret
n° 2022-1520 du 6 décembre 2022 relatif au référent déontologue de I’élu local, qui lui
sera versée directement par la commune.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, DECIDE, a I'unanimité :

Article 1 : Désignation du référent déontologue
Mr Fabien BOTTINI, professeur des Universités en droit public, membre de I'Institut
Universitaire de France et de I'Observatoire de I’éthique publique est désigné en tant que
référent déontologue pour les membres du Conseil Municipal de BROGLIE, et cela pour
une durée allant du 1¢" juillet 2023 jusqu’a la fin du présent mandat.

Article 2 : Modalités de saisine du référent déontologue
Le référent déontologue pourra étre saisi par voie écrite, par mail (broglie-referent-
deontologue@orange.fr) ou par courrier (ces saisines devront étre cachetées et porter
la mention « CONFIDENTIEL ») a l'adresse suivante : Mairie de Broglie - A I'attention
du référent déontologue pour le Conseil Municipal — Place des Trois Maréchaux - 27270
BROGLIE.
Toute demande fera l'objet d’un accusé de réception par le référent déontologue qui
mentionnera la date de réception et rappellera le cadre réglementaire de la réponse.
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Il devra étudier les éléments transmis par le membre du Conseil Municipal, pourra
demander des informations complémentaires et s’entretenir avec lui afin de préparer
son conseil et il lui communiquera l'avis dans un délai raisonnable et proportionné a la
complexité de la demande.

Article 3 : Rémunération
Le référent déontologue sera rémunéré directement par la commune et conformément a
I’Article 2 de I’Arrété du 6 décembre 2022 susvisé.

Le Maire est chargé de I'exécution de la présente décision.

Pour extrait certifié conforme,
Fait et délibéré les jour, mois et an susdits,

La secrétaire de séance, Le Maire,
Laurence TESSIER Amaury LATHAM
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Caractére exécutoire : "La présente délibération est exécutoire dés sa transmission au représentant
de I'Etat dans le département, conformément aux articles L. 2131-1 et R. 2131-1 du CGCT."

Recours : "La présente délibération peut faire I'objet d’un recours pour exces de pouvoir devant le
tribunal administratif d’Evreux dans un délai de deux mois a compter de sa publication et de sa
transmission en préfecture.”



